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§ 4. Ledelse 
1. Foreningen ledes av et styre som består av leder, sekretær og 3 styremedlemmer. De siste skal ha 

personlige vara. Ett av styremedlemmene fungerer som kasserer. 
2. Samtlige tillitsvalgte velges for en periode på 3 år. 

3. Det oppfordres til at styremedlemmene sitter bare en periode for å oppnå god faglig og geografisk 

representasjon. Styremedlemmene kan likevel gjenvelges for en periode, men etter 6 års funksjonstid 
må det gå minst 3 år før de igjen kan motta valg. 

4. Sekretæren kan gjenvelges uten slik begrensning. 
 

Nytt forslag 
§ 4. Ledelse 

1. Foreningen ledes av et styre som består av leder, sekretær og 3 styremedlemmer. De siste skal ha 

personlige vara. Ett av styremedlemmene fungerer som kasserer. 
2. Samtlige tillitsvalgte velges for en periode på 3 år. Eventuelle studenter velges for en periode på ett 

av gangen. 
3. Det oppfordres til at styremedlemmene sitter bare en periode for å oppnå god faglig og geografisk 

representasjon. Det oppfordres til at ett av styremedlemmene er student. Styremedlemmene kan 

likevel gjenvelges for en periode, men etter 6 års funksjonstid må det gå minst 3 år før de igjen kan 
motta valg. 

4. Sekretæren kan gjenvelges uten slik begrensning 
 
§ 5. Årsmøte 
1.På møtet gis det vitenskapelige presentasjoner og det arrangeres faglige diskusjoner. 

2. Foreningssaker behandles og det informeres fra NOSAM’s arbeide og fra arbeidet i annet 

internasjonalt og nasjonalt arbeide. 
 

NYTT FORSLAG 
§ 5. Årsmøte 

1.På møtet gis det vitenskapelige presentasjoner og det arrangeres faglige diskusjoner. 

2. Foreningssaker behandles og det informeres fra (SLETTET…….) arbeidet i annet internasjonalt og 
nasjonalt arbeid. 

 



 


